
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Thema und Themen 

 

Das Seminar legt den Fokus auf die  

Auseinandersetzung mit sich selbst in einer viel- 

fältigen Welt:  

Was ist Diskriminierung und wie 

können wir uns konstruktiv damit auseinander- 

setzen?  

Was bedeutet es, nicht von Diskriminierungen  

und Rassismen betroffen zu sein?  

Wie kann ich von Diskriminierung betroffene  

Menschen unterstützen und ein:e Verbündete:r 

 sein? 

Das Format bietet vielfältige Inputs und  

Reflexionsmöglichkeiten. Dabei stehen Themen  

wie Empowerment und Power-Sharing, Allyship  

und kritisches Weißsein im Zentrum. Ziel wird  

es sein, Handlungsoptionen und Strategien für  

den Umgang mit Diskriminierungen und  

Rassismen für uns, unser Umfeld und für den  

Alltag als Pädagog:in und Trainer:in  

zu erarbeiten.   

 

Im Rahmen des Seminars besteht die Möglichkeit,  

Trainer:in für Workshops zu Vielfalt und  

Rassismen in der Jugendbildungsstätte und für  

den Bezirksjugendring Schwaben zu werden.  

 

„Diversity leben - im Trainer:innen-Pool“ 
 

Du… 

…bringst Interesse an Themen rund um Vielfalt und 

Diskriminierungen mit. 

…hast Lust auf die Arbeit mit Kindern, Jugendlichen 

oder Gruppen. 

…bist bereit und motiviert, dich mit Dir selbst ausei-

nanderzusetzen und neue Ideen und Methoden zu 

entwickeln. 

…bist motiviert, Jugendliche zu stärken und in  

ihrem Selbst und in ihrer Identität zu  

empowern. 

…bist interessiert, auf Honorarbasis in einem Trai-

ner:innen-Pool im Themenbereich der diskriminie-

rungs- und rassismuskritischen Arbeit an der  

Schwäbischen Jugendbildungs- und Begegnungs-

stätte Babenhausen und für die Fachstelle Jugend-

arbeit in der Migrationsgesellschaft des Bezirksju-

gendring Schwaben mitzuarbeiten.  

 

Anmeldung für die Fortbildung und Bewer-

bung für den Trainer:innen – Pool über das 

Anmeldeformular auf  

https://www.jubi-babenhausen.de/bil-

dungshaus/aktuelles-programm 

 

Anmeldefrist 16.01.2023 

 

Referent:innen 

Diana-Sandrine Kunis, Social Justice Institut 

München  

NN, Diskriminierungssensible Diversity (ange-

fragt) 

Uta Manz, Jugendbildungsstätte Babenhausen 

 

In Kooperation mit der Fachstelle Jugendarbeit in 

der Migrationsgesellschaft des Bezirksjugendring 

Schwaben 

 

Beginn: Freitag   03.02.2023, 18:00 Uhr 

Ende:  Sonntag 05.02.2023, 13:00 Uhr 

 

 

 

 

 

Kontakt für Fragen: 

Uta Manz 

Bildungsreferent*in Diskriminierungskritische Arbeit 

Schwäbische Jugendbildungs- und Begegnungsstätte 

Am Espach 7 

87727 Babenhausen 

Tel.: 08333/9206-24 

Mobil: 0160 / 4870955 

uta.manz@jubi-babenhausen.de 

 

https://www.jubi-babenhausen.de/bildungshaus/aktuelles-programm
https://www.jubi-babenhausen.de/bildungshaus/aktuelles-programm
mailto:uta.manz@jubi-babenhausen.de


 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Train the Trainer:in 

03.02. – 05.02.2023 

Freitag 18:00 Uhr – Sonntag 13:00 Uhr 

 

Schwäbische Jugendbildungs- und  

Begegnungsstätte Babenhausen 
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Die Welt ist 

vielfältig  

und du?   

Themenschwerpunkte 
 

Ein Seminar zur Auseinander-

setzung mit uns selbst,  

gesellschaftlicher Vielfalt  

sowie Ungleichheit und Macht  

 

Inputs und Reflexionsmöglich-

keiten zur Gestaltung von  

Empowerment-Strategien  

 

Perspektivenwechsel –  

ich in einer Welt der Vielen 

 

Entwicklung von  

Handlungsoptionen gegen  

verschiedene  

Diskriminierungsformen  

 

Gefördert aus Mitteln des Bayerischen Staatsministeriums für Familie, Ar-
beit und Soziales über den Bayerischen Jugendring. 

 

 

 Der Weg zu uns 

 

 
 

 

Schwäbische Jugendbildungs- und Be-

gegnungsstätte Babenhausen 

www.jubi-babenhausen.de 

Uta Manz 

uta.manz@jubi-babenhausen.de 

Tel: 08333 / 9206 -24 

 

http://www.jubi-babenhausen.de/
mailto:uta.manz@jubi-babenhausen.de

