Thema und Themen

Im Konzept von Social Justice und Radical und
Diversity geht es um einen anerkennenden Umgang
mit Menschen in threr Vielfalt und threr Gleichheit
als Menschen.

Die Teilnehmenden lernen, wie sie durch die
Berlicksichtigung verschiedener Lebensrealitdten
Diskriminierungen im Alltag wahrnehmen und ver-
hindern kénnen. Das Seminar bietet viele

Inputs und Reflexionsmoglichkeiten, um
Empowerment-Strategien fir uns, unser Umfeld
und als Teamer:in fir junge Menschen zu
gestalten und zu ermoglichen.

Wahrend des Seminars gehen wir zum Beispiel
folgenden Fragen nach: Was ist Diskriminierung und
wie kdnnen wir uns damit konstruktiv auseinander-
setzen? Wie uberschneiden sich Diskriminierungs-
formen konkret? Was bedeutet Diskriminierungs-
sensible Diversity im Umgang mit Menschen?

Schlussendlich entwickeln wir im Seminar Hand-
lungsoptionen gegen verschiedene Diskriminierun-
gen fur die eigene Praxis als Teamer:in und den ei-
genen Lebensalltag.

Referent:innen

Diana-Sandrine Kunis, Social Justice Institut
Minchen

Naim* Balikavlayan, Diskriminierungssensible
Diversity

Uta Manz, Jugendbildungsstatte Babenhausen
Marina Mayr, Fachstelle Jugendarbeit in der
Migrationsgesellschaft

Beginn: Freitag 15.07.2022, 18.00 Uhr
Ende: Sonntag 17.07.2022, 13.00 Uhr

Kontakt fiir Fragen:

Uta Manz

Bildungsreferent*in Diskriminierungskritische Arbeit
Schwabische Jugendbildungs- und Begegnungsstatte
Am Espach 7

87727 Babenhausen

Tel.: 08333/9206-24

uta.manz@jubi-babenhausen.de

Marina Mayr

Fachstelle Jugendarbeit in der Migrationsgesellschaft
Bezirksjugendring Schwaben

Heilig-Kreuz-Str. 4

86152 Augsburg

Tel.: 0821/455494-18
marina.mayr@bezjr-schwaben.de

Du bist

18-30 Jahre alt und

- bringst Vorerfahrung mit unterschiedlichen
diskriminierungskritischen Themen mit.

- bringst Vorerfahrung in der Arbeit mit Kindern, Ju-
gendlichen oder Gruppen mit.

- bist bereit und motiviert, dich mit Dir selbst ausei-
nanderzusetzen und neue Ideen und Methoden zu
entwickeln.

- bist motiviert, Jugendliche zu starken und in ihrem
Selbst und in ihrer Identitat zu empowern.

- bringst die Zeit mit, am Kennenlern- und Ausbil-
dungsseminar teilzunehmen (15.07. - 17.07.2022).

- bist interessiert, in einem Trainer:innen-Pool im
Themenbereich der diskriminierungs- und
rassismuskritischen Arbeit an der Schwabischen Ju-
gendbildungs- und Begegnungsstatte Babenhausen
und fur die Fachstelle Jugendarbeit in der Migrati-
onsgesellschaft des Bezirksjugendring Schwaben
auf Honorarbasis, mitzuarbeiten.

Bewerbung und Anmeldung fiir den
Trainer:innen - Pool iiber den Link auf
www.jubi-babenhausen.de oder hier:

https://forms.office.com/r/9WO0OETeh2b7
et (=]
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Schwabische Jugendbildungs- und
Begegnungsstatte Babenhausen
www.jubi-babenhausen.de

E-Mail: jubi@jubi-babenhausen.de
Ansprechpartnerin: Uta Manz
Telefon: 08333 / 9206 — 24

. . . In Kooperation mit der Fachstelle
Train the Trainer:in ,Jugendarbeit in der

( - Migrationsgesellschaft” des
15.07. - 17.07.2022 Bezirksjugendring BIR Bezirksjugendring Schwaben

Freitag 18,00 Uhr - Sonntag 13,00 Uhr ez‘j?b‘t}hwak}en ,ﬁ;ﬁiﬁfﬁ,ﬁ;' Ansprechpartnerin: Marina Mayr

Schwibische Jugendbildungs- und E-Mail: marina.mayr@bezjr-schwaben.de

o
Begegnungsstitte Babenhausen —MJ—'LQ—V\—GLV\—GL Telefon: 0821 — 455494 -18

Gefordert aus Mitteln des Bayerischen Staatsministeriums flr Familie, Ar-
beit und Soziales tiber den Bayerischen Jugendring.
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